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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
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	1: 
	8: mevrouw drs. A.C. den Besten, bestuurder Veilig Thuis Oost-Brabant
	10: 
	9: 
	12: 
	11: 
	7_A4: 177
	16_ML: Veilig Thuis Oost-Brabant is het regionale advies- en meldpunt huiselijk geweld en kindermishandeling. Het doel van Veilig Thuis is het stoppen en voorkomen van huiselijk geweld en kindermishandeling, waarbij het borgen van veiligheid voor alle betrokkenen centraal staat.
 

	13_ML: 
	0: Stichting Veilig Thuis Oost-Brabant
	5: www.veiligthuisob.nl
	2: Sobrietasplein 102, 5701 MJ Helmond
	4_EM: bestuurssecretariaat@jbbrabant.nl
	1_KVK: 67702848
	6_RSIN: 857139095
	3_TEL: 0492508410
	18_ML: Veilig Thuis is er voor advies en ondersteuning rond huiselijk geweld en kindermishandeling. Bij Veilig Thuis kan men terecht als het thuis niet goed gaat of als iemand zich zorgen maakt over anderen. Veilig Thuis is er voor kinderen, jongeren, volwassenen en ouderen. Als iemand zelf slachtoffer is of zich zorgen maakt om een ander of zelf geweld gebruikt. Het kan gaan om allerlei vormen van geweld.
Veilig Thuis geeft advies, organiseert hulp, doet onderzoek, werkt samen met andere organisaties, geeft voorlichting, voert het Tijdelijk Huisverbod uit en heeft een Crisisinterventie Team.    
	19_ML: De organisatie wordt grotendeels gefinancieerd door inkomsten vanuit de WMO.
De diensten worden betaald door de gemeenten.
Projecten kunnen ook op basis van (eenmalige) subsidie gefinancieerd worden.

	20_ML: Voor het uitvoeren van de taken van veilig Thuis staan jeugd- en gezinsprofessionals opgesteld die ondersteund worden door gedragswetenschappers en Vertrouwensartsen. De uitgaven van de organisatie bestaan loonkosten voor deze medewerkers en daarnaast de overheadkosten (loonkosten en overige kosten ter ondersteuning van de jeugd- en gezinsprofessionals). 
	21: 
	_MLT: n.v.t.
	knop: 

	22_ML: De CAO Jeugdzorg is leidend voor de beloning van de medewerkers in de organisatie. De RvT en RvB vallen onder de WNT-regeling. Periodiek wordt de beloning getoetst aan de WNT, waarbij de WNT niet overschreden wordt.
	23_ML: 
	24: 
	_MLT: https://www.veiligthuisoostbrabant.nl/wp-content/uploads/2023/06/Bestuursverslag-incl.-jaarrekening-2022-VT-OB.pdf

	knop: 
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	1: 
	1_GT: 0
	2_GT: 89609
	6_GT: 229949
	7_GT: 0
	5_GT: 0
	3_GT: 0
	8_GT: 4359412
	4_GT: 89609
	9_GT: 4589361
	10_GT: 4678970

	2: 
	1_GT: 0
	2_GT: 106144
	6_GT: 289678
	7_GT: 0
	5_GT: 0
	3_GT: 0
	8_GT: 3613181
	4_GT: 106144
	9_GT: 3902859
	10_GT: 4009003

	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	3: 
	2_GT: 164802
	1_GT: 1939903
	3_GT: 0
	4_GT: 2574265
	5_GT: 4678970

	4: 
	2_GT: 147865
	1_GT: 1585662
	3_GT: 0
	4_GT: 2275476
	5_GT: 4009003

	0: 
	1: 31-12-2022
	2: 31-12-2021 (*)

	5_ML: https://www.veiligthuisoostbrabant.nl/wp-content/uploads/2023/06/Bestuursverslag-incl.-jaarrekening-2022-VT-OB.pdf
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	1: 
	1_A7: 18102066
	2_A7: 5477
	3_A7: 69306
	4_A7: 18176849
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 18176849
	11_A7: 14602360
	17_A7: 17806504
	12_A7: 17888
	18_A7: -16104
	13_A7: 177675
	19_A7: 354241
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	16_A7: 3008581

	2: 
	1_A7: 16051712
	2_A7: 5655
	3_A7: 62865
	4_A7: 16120232
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 16120232
	11_A7: 13032054
	17_A7: 15952908
	12_A7: 15968
	18_A7: -15381
	13_A7: 170078
	19_A7: 151943
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	16_A7: 2734808

	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	3_ML: https://www.veiligthuisoostbrabant.nl/wp-content/uploads/2023/06/Bestuursverslag-incl.-jaarrekening-2022-VT-OB.pdf
	JV: 
	_MLT: https://www.veiligthuisoostbrabant.nl/wp-content/uploads/2023/06/Bestuursverslag-incl.-jaarrekening-2022-VT-OB.pdf
	knop: 




